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Правила внутреннего трудового распорядка
1. Общие положения
Правила определяют основные положения внутреннего трудового распорядка ООО
«КАРЬЕРНЫЙ ЦЕХ» для работников, состоящих в трудовых отношениях с организацией.

Для специалистов, привлекаемых по гражданско-правовым договорам, применяются
условия соответствующих договоров.

2. Организация работы
Порядок приёма, перевода и увольнения работников, режим рабочего времени, время
отдыха, права и обязанности сторон определяются трудовым законодательством,
трудовым договором и локальными актами организации.

3. Дисциплина труда
Работники обязаны добросовестно исполнять трудовые обязанности, соблюдать
требования охраны труда, конфиденциальности, защиты персональных данных и
деловой этики.

Заключительные положения
Настоящий документ утверждается приказом генерального директора ООО «КАРЬЕРНЫЙ
ЦЕХ» и действует до принятия новой редакции.

Изменения и дополнения в настоящий документ вносятся на основании приказа
генерального директора ООО «КАРЬЕРНЫЙ ЦЕХ».

Документ размещается на официальном сайте ООО «КАРЬЕРНЫЙ ЦЕХ» в разделе
«Сведения об образовательной организации».
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