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Положение о внутренней системе оценки качества
образования

1. Общие положения
Положение определяет порядок внутренней оценки качества образовательной
деятельности ООО «КАРЬЕРНЫЙ ЦЕХ».

2. Объекты оценки
образовательные программы и учебные материалы;

доступность электронной образовательной среды;

качество обратной связи и сопровождения;

результаты выполнения заданий и проектов;

обращения обучающихся и заказчиков;

удовлетворённость обучающихся организацией обучения.

3. Формы оценки
анализ материалов и программ;

анализ статистики прохождения обучения;

опросы и анкеты;

анализ обращений в службу поддержки;

внутреннее обсуждение результатов реализации программ.

Заключительные положения
Настоящий документ утверждается приказом генерального директора ООО «КАРЬЕРНЫЙ
ЦЕХ» и действует до принятия новой редакции.

Изменения и дополнения в настоящий документ вносятся на основании приказа
генерального директора ООО «КАРЬЕРНЫЙ ЦЕХ».

Документ размещается на официальном сайте ООО «КАРЬЕРНЫЙ ЦЕХ» в разделе
«Сведения об образовательной организации».
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